
 

P R E S S E M I T T E I L U N G  

 

München, 09. November 2023 

 

Tradition trifft auf Zukunftsstrategie 

 

November 2023 – Die renommierte Hotelkooperation Ringhotels kündigt bei den 

diesjährigen ThemenTagen im Ringhotel Winzerhof in Rauenberg eine 

zukunftsorientierte Neuausrichtung unter der Führung des neuen 

geschäftsführenden Vorstands Petra Weindl an. 

 

Seit einem halben Jahrhundert stehen die Ringhotels für qualitativ hochwertige 

Gastlichkeit und lokales Flair. Mit aktuell 71 Mitgliedshotels in ganz Deutschland hat 

sich der Zusammenschluss über die Jahrzehnte zu einer festen Größe in der 

deutschen Hotellandschaft entwickelt. Um sich den Herausforderungen der Zukunft zu 

nähern und die Weichen für weiteres Wachstum zu stellen, stellt Petra Weindl, 

unterstützt durch das Präsidium der Ringhotels Bernd Kanzow und Volker Dürr, eine 

nachjustierte Strategie vor. 

 

"Es ist an der Zeit, neue Wege zu gehen und dabei die Bedürfnisse unserer Mitglieder 

im Auge zu behalten. Wir fokussieren uns insbesondere auf Nachhaltigkeit, 

Mitarbeitergewinnung und -förderung sowie auf die Chancen der Digitalisierung. Unser 

Anspruch ist es, unsere Mitglieder professionell zu unterstützen, ohne dabei unsere 

Wurzeln zu verlieren", erläutert Weindl. Der traditionelle Slogan „Echt Heimat Genuss 

erleben“ bleibt dabei weiterhin Leitbild und Versprechen der Kooperation, wird aber 

laufend auf Passgenauigkeit und Aktualität überprüft. Die Digitalisierung des Verins 

voranzutreiben ist auch eines der erklärten Ziele in der kommenden Zeit. 

 

Das weitere Ziel ist qualitatives Wachstum. "Wir möchten das Spektrum der deutschen 

Hotelvielfalt bewahren und ausbauen, ohne dabei Quantität vor Qualität zu stellen", 

betont Weindl. Präsident Kanzow hebt hervor, dass die Homogenität und hohe 

Qualität der aktuellen Mitglieder als solide Basis für die Weiterentwicklung dienen. 

 



 

Wirtschaftlich blicken die Ringhotels optimistisch in die Zukunft. "Das Geschäft läuft 

wieder auf Hochtouren", freut sich Kanzow und Vizepräsident Volker Dürr ergänzt: 

"Wir bewegen uns auf dem Niveau des Jahres 2019 und haben gute Aussichten, 

dieses sogar zu übertreffen." 

 

Die Ringhotels-Thementage waren ein voller Erfolg mit Vertretern aus rund 40 

Mitgliedshotels, 19 Partnerunternehmen und 6 Sponsoren. Diskutiert wurden aktuelle 

Themen wie Schlafqualität, digitale Zahlungsmethoden, cloudbasierte PMS Systeme, 

Personalgewinnung, Serviceroboter, Nachhaltigkeit und Künstliche Intelligenz – unter 

anderem auch die Nutzung von ChatGPT. 

 

Wir waren besonders stolz, dass wir im Rahmen unserer Thementage den 

Vorsitzenden des Hotelverbands Deutschland (IHA), Herrn Otto Lindner, bei uns 

begrüßen durften. Der Vortrag von Christin Neumann, Referentin IHA und von Otto 

Lindner. Seine Ausführungen über die aktuellen Themen und Aufgaben des IHA 

führten zu einem aktiven Austausch und zeigten die Wichtigkeit des Zusammenhalts in 

der Branche. Sie stellten die Vorreiterkooperation mit Kununu vor und dem Bestreben 

die Hotelleriebranche als attraktiven Arbeitgeber zu präsentieren. 

 

In diesem Zusammenhang sind wir sehr stolz, dass wir ein Vorreiter Hotel in unseren 

Reihen wissen. Wir gratulieren unserem Ringhotel Krone in Schnetzenhausen das als 

einer der führenden Ausbildungsbetriebe in Deutschland mit dem "Most Wanted Start" 

Siegel der ZEIT Verlagsgruppe und kununu ausgezeichnet wurde. Diese 

Auszeichnung unterstreicht das Engagement und den Einsatz des Hotels für eine 

qualitativ hochwertige und zukunftsorientierte Ausbildung. 

 

In der aktuellen Analyse von kununu wurden mehr als 258.000 Arbeitgeberprofile und 

2,9 Millionen Bewertungen von Arbeitnehmern und Auszubildenden berücksichtigt. 

Das Ringhotel Krone schaffte es dabei, einen herausragenden 22. Platz in der 

Gesamtwertung zu erlangen und sicherte sich den Spitzenplatz in der Kategorie 

Freizeit und Kultur. 

 

 

 



 

Das Ringhotel Krone in Schnetzenhausen wurde als einer der führenden 

Ausbildungsbetriebe in Deutschland mit dem "Most Wanted Start" Siegel von der ZEIT 

Verlagsgruppe und kununu geehrt. In einer umfangreichen Analyse von kununu mit 

über 258.000 Arbeitgeberprofilen und fast 3 Millionen Bewertungen, erreichte das 

Hotel den beeindruckenden 22. Platz insgesamt und den ersten Platz in der Kategorie 

Freizeit und Kultur. 

 

Die Ausbildung im Hotel zeichnet sich durch individuelle Förderung, Praxisbezug und 

ausgezeichnete Betreuung aus. Das Ringhotel Krone wird als attraktiver Arbeitgeber 

wahrgenommen, der sich in einem sich wandelnden Markt mit Fachkräftemangel 

engagiert und hervorragende Entwicklungsmöglichkeiten für Auszubildende bietet. 

 

Mit einem umfassenden Ausbildungskonzept legt das Hotel Wert auf hohe qualitative 

Standards und die Vermittlung von Fachwissen, das direkt in die Praxis einfließt. Eine 

moderne Feedbackkultur fördert die Kommunikation und trägt zur Verbesserung der 

Arbeitsatmosphäre und Servicequalität bei. 

 

Geschäftsführerin Petra Weindl sieht in der Auszeichnung eine Bestätigung der 

bisherigen Anstrengungen der Privathotellerie und einen Ansporn für zukünftige 

Investitionen in die Aus- und Weiterbildung der Mitarbeiter, wobei jeder Auszubildende 

als zukünftiger Repräsentant für Qualität und Gastfreundschaft angesehen wird. 

Abschließend präsentiert sich das Ringhotel Winzerhof, das Gastgeber der 

Thementage war, als herausragendes Beispiel für die Werte und den Charme, die die 

Kooperation auszeichnen. 

 

Über Ringhotels:  
Die Hotelkooperation Ringhotels e.V. wurde am 25. Januar 1973 ins Leben gerufen. Ziel der 
Gründer war es, einen Gegenpol zu den großen internationalen Hotelgesellschaften auf dem 
deutschen Markt zu bilden. Drei Einkaufsgenossenschaften, genannt „Einkaufsringe“, aus 
Niedersachsen, Baden-Württemberg und Niederbayern schlossen sich zu einer Hotelkoopera-
tion zusammen. So entstand der Name „Ringhotels“.  
 
Von den Alpen bis an die See vereinigt die Kooperation Ringhotels in ganz Deutschland. Das 
Motto der Ringhotels „Echt HeimatGenuss erleben“ ist Programm. Eine private, sehr 
persönliche Führung, lokaltypisches Ambiente und eine hervorragende Küche zeichnen die 
Mitgliedshotels aus.  
 
In nahezu fünf Jahrzehnten ist es der Hotelkooperation gelungen, sich nachhaltig auf dem 
deutschen Markt zu etablieren und weiterzuentwickeln. Unter den meist familiengeführten 



 

Betrieben finden sich professionelle Tagungshotels ebenso wie familienfreundliche 
Ferienhotels, moderne Wellness-Oasen und Cityhotels für Städtereisen.  
 
Unter dem Dach der neuen Zweitmarke „HeimatGefühl by Ringhotels“ finden sich kleinere 
Hotels und Landgasthöfe, die in einem besonderen Maße „HeimatGefühl“ vermitteln. 
 
Ringhotels e.V. (www.ringhotels.de) ist Mitglied der „Global Alliance of Private Hotels“. Zu 
dieser globalen Allianz gehören außerdem die Cosy Places by Charme & Caractère 
(www.cosy-places.com), die Petit Hotels (www.petithotel.se), die Small Danish Hotels 
(www.smalldanishhotels.dk), die Golden Chain Hotels (www.goldenchain.com.au), die Asure 
Hotelgruppe (www.asurestay.com) sowie die Classic Norway Hotels (www.classicnorway.com) 
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Kontakt Ringhotels e.V.:   
Ringhotels e.V. 
Florian Rose  
Communication Manager & Social Media 
Telefon +49 (0)89 45 87 03 – 35 
E-Mail: florian.rose@ringhotels.de  
Website: www.ringhotels.de 
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